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Prefeitura Municipal De Siqueira Campos

Departamento de Cultura

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023 — LPG

EDITAL DE SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM
RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar n°
195/2022 - Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histdria do Brasil e simboliza o
processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as
atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista simbolo da categoria, vitimado pela doenca.

As condigdes para a execugdo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade
e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do municipio de
Siqueira Campos.

Deste modo, a secretaria de cultura do municipio de Siqueira Campos torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, no Decreto 11.525/2023 e no Decreto 11.453/2023.
Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizagdo, desconcentragao,
descentralizagdo e regionalizagdo do investimento cultural, com a implementagdo de agdes afirmativas,
fundamentado na previsdo do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacio da

Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital é a selegdo de projetos culturais das “DEMAIS AREAS CULTURAIS” para
receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo |, por meio da celebragdo de Termo de
Execucao Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifesta¢cdes culturais do municipio

de Siqueira Campos.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital € de R$ 51.304,40 (cinquenta e um mil, trezentos e quatro
reais e quarenta centavos), dividido entre as categorias de apoio descritas no Anexo | deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

13.392.0048.1.074.547.3.3.90.31 Apoio aos Demais Setores da Cultura LPG Art. 8°
13.392.0048.1.074.548.3.3.90.39 Apoio aos Demais Setores da Cultura LPG Art. 8°

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orcamentaria

suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER
3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no municipio de Siqueira Campos ha pelo

menos dois anos.
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3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.)

lll - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundagao, Cooperativa, etc.)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscrigdo do projeto.

3.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica
(ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo
de Execucgao Cultural e a representagdo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes
do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do projeto e deve exercer
necessariamente a fungao de criagao, diregdo, produgado, coordenagao, gestao artistica ou outra fungao de
destaque e capacidade de decisao no projeto.

3.6 O Anexo | deve ser consultado para fins de verificagdo das condigdes de participagdo de todos os

proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao do edital, na etapa de analise de propostas ou
na etapa de julgamento de recursos;

Il - Sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na
etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
11l - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital para receber recursos
do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situacdes descritas no tépico 4.1.

4.4 A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto

na etapa de elaboragao do edital de que trata o subitem | do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes propor¢des:

a) no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e

indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerao
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ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selecgéo.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as
vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada
por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5 No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas previstas na selegdo, o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente
para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.6, as vagas ndo preenchidas deverao ser
direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de
acordo com a ordem de classificagao.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao autodeclarar-se no ato da inscricao usando a
autodeclaragdo étnico-racial de que trata o Anexo VII.

5.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constituigdo juridica podem concorrer as cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

| — pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras (pretas
e pardas) ou indigenas;

Il — pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam pessoas negras (pretas
e pardas) ou indigenas em posi¢des de lideranga no projeto cultural;

Ill — pessoas juridicas ou coletivos sem constituicdo juridica que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

IV — outras formas de composi¢cdo que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) e
indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem personalidade juridica.

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicdo

juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentacgéo obrigatéria relatada no
item 7; prazo para envio de 5 dias uteis (de 22 de novembro a 28 de novembro) conforme inciso | do art. 16
do decreto 11.453/2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar a documentacao obrigatdria de que trata o item 7.2 por meio fisico, Rua
José de Anchieta, 82 ou por e-mail cultura@siqueiracampos.pr.gov.br

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacao para formalizar sua inscrigao:

a) Formulario de inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);
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b) Curriculo do proponente;

c) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);

d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme
Anexo |, quando houver;

f) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagcdo do mérito cultural do
projeto.

7.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos
e informagdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo duas propostas e podera ser
contemplado com no maximo um prémio.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execugido ndo superior a sessenta dias.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicagdes pertinentes
ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicagao.

7.7 As inscricbes deste edital sao gratuitas.

8. PLANILHA ORGAMENTARIA DOS PROJETOS

8.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentaria presente no Formulario de Inscrigdo, informando
como sera utilizado o recurso financeiro recebido.

8.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por
item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

8.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado sera
avaliada pelos membros da comisséo de selegéo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com
outros métodos de verificagdo de valores praticados no mercado.

8.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementacgéo,
consideradas variaveis territoriais € geograficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas,
ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

8.5 Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela
Comissao de Selegao, se, apos analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados no
mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito
cultural, conforme dispde o item 12.8.

8.7 O valor solicitado nao podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo |

do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE
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9.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis

com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de

julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetbnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade
reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como
banheiros, areas de alimentagao e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia
intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo
espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacéo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento
de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais
acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e colaboradores com
deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos
espetaculos e das ofertas culturais em geral.

9.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo
ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - Adaptacao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizagao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

Il - Medidas de prevengdo e erradicagao de barreiras atitudinais;

IV - Contratagao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de acdes de formacao e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa
finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

9.4 A utilizagio do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada
quando:

| - For inaplicavel em razao das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o
desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra audiovisual; ou

Il — Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as
caracteristicas do objeto cultural.

9.5 Para projetos cujo objeto seja a producdo audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as
medidas de acessibilidade de que trata o subitem Il do item 9.4 quando a produg&o contemplar legendagem,
legendagem descritiva, audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é

inaplicavel.
10. CONTRAPARTIDA

10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo garantir, como contrapartida, as seguintes

medidas:
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| - Exibicbes com interagdo popular em area publica designada pela prefeitura ou 6rgéo de cultura, com
distribuicdo gratuita de ingressos ou acesso livre para toda a populagdo do municipio, em especial
professores, trabalhadores do setor da saude, alunos da rede publica de ensino, PNEs e idosos em
intervalos regulares.

10.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formuldrio de Inscricido e devem ser executadas
até 31.12.223.

11. ETAPAS DO EDITAL
11.1 A selecao dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:
| - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por comisséo de selegio; e

Il - Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no tépico 14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagéo, tanto individual quanto sobre seu contexto
social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio,
realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.

12.2 Por analise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada projeto,
mas de suas propostas, impactos e relevancia em relagao aos outros projetos inscritos na mesma categoria.
A pontuagédo de cada projeto € atribuida em fungao desta comparagao.

12.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por comissdo de selegcao formada pela secretaria de
cultura do municipio e assessoria contratada com especifica finalidade (Lei Paulo Gustavo);

12.4 A Comissao de Selecao sera coordenada pela secretaria de cultura do municipio de Siqueira Campos
em completa cooperacdo com a assessoria;

12.5 Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciacao de projetos e iniciativas que estiverem em processo de avaliagdo nos quais:

| - Tenham interesse direto na matéria;

Il - Tenham participado como colaborador na elaboragdo do projeto ou tenham participado da instituicdo
proponente nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou parente
e afins até o terceiro grau; e

lll - Estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo cénjuge ou
companheiro.

12.6 O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comissao,
abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.7 Para esta selegéo seréo considerados os critérios de pontuacéo estabelecidos no Anexo lll.

12.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado ao setor licitatério do municipio.
12.9 Os recursos de que tratam o item 12.18 devero ser apresentados no prazo MiNIMO DE 3 DIAS UTEIS,
CONFORME INCISO Il DO ART. 16 DO DECRETO 11.453/2023 a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagédo.

12.10 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.
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12.11 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da anédlise de mérito cultural sera divulgado em

diario oficial.

13. ETAPA DE HABILITAGAO

13.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo
de cinco dias uteis, apresentar os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

13.1.1 PESSOA FiSICA

| - Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Uniao;

Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas

pela https://www.fazenda.pr.gov.br/servicos/Fomento/Documentos/Emitir-Certidao-Negativa-Receita-
Estadual-kZrX5gol;

Il - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas relativas a residéncia ou de declaragéo
assinada pelo agente cultural.

13.2.1.1 A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

| - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - Pertencentes a populagdo nédmade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagio de rua.

13.1.2 PESSOA JURIDICA

| - inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal
do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou
estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

Il - Certiddo negativa de faléncia e recuperacéo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos
casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

V - Certiddes negativas de débitos estaduais e municipais, expedidas pela:

http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidacAutomatica#

VI - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VII - Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;
13.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddées negativas, desde que nao haja
referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administragao publica.
13.3 Contra a deciséo da fase de habilitacdo, cabera recurso fundamentado e especifico destinado ao setor
licitatério do municipio.

13.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de 3 dias uteis a contar da
publicacéo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacéo,

ndo cabendo recurso administrativo da deciséo apés esta fase.
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14.5 Os recursos apresentados apds o0 prazo nao serao avaliados.
14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela selegdo e com a Unido nao

sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de
Execugao Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletrénica.

15.2 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pelo Departamento de Cultura de Siqueira Campos contendo as obrigacdes dos
assinantes do Termo.

15.3 Apds a assinatura do Termo de Execugédo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta
bancaria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Gnico em até 15
dias apds a homologagéao do resultado final.

15.4 A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia
de disponibilidade orgcamentaria e financeira, caracterizando a selegcdo como expectativa de direito do

proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execugao Cultural até dez dias apés a homologagao do

resultado final sob pena de perda do apoio financeiro e convocacgao do suplente para assumir sua vaga.

16. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagcdo dos projetos exibirao as marcas do
Governo federal, de acordo com as orientagdoes técnicas do manual de aplicagdo de marcas
divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgagédo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a
pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

16.7 O material de divulgag&o dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagéo social,

e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo dos projetos culturais contemplados, assim como
prestacéo de informagéo a administrac&o publica, observaréo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento),
que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatério Final de Execugédo do
Objeto, conforme documento constante no Anexo V. O Relatério Final de Execugdo do Objeto deve ser

apresentado até 31 de dezembro de 2023.
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18. DISPOSIGOES FINAIS
18.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao de inteira
responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicagoes

no www.sigueiracampos.pr.gov.br (site da prefeitura) e nas midias sociais oficiais.

18.2 O presente Edital e os seus anexos estéo disponiveis no site www.siqueiracampos.pr.gov.br

18.3 Demais informagbes podem ser obtidas através do e-mail cultura@siqueiracampos.pr.gov.br e telefone
3571-1122 /1231 / 1262 — ramal 606 — Departamento de Cultura.

18.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do Diretor de Cultural pelo e-mail:
cultura@siqueiracampos.pr.gov.br — tel.: 3571-1122 / 1231 / 1262 — ramal 606.

18.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagéo, constatadas a qualquer tempo,

implicarao na desclassificacdo do proponente.

18.6 O proponente sera o unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados,
isentando a diretoria de cultura e/ou o municipio de qualquer responsabilidade civil ou penal.

18.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de
leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

18.8 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital, na
Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no
Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

18.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até final de dezembro de 2023;
18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscrigao/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Critérios de selegao

Anexo IV - Termo de Execucgdo Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugéo do Objeto;

Anexo VI - Declaragio de representacao de grupo ou coletivo; e

Anexo VIl - Declaragéo étnico-racial

DEMAIS AREAS CULTURAIS
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ANEXO | - CATEGORIAS DE APOIO

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 51.304,40 (cinquenta e um mil, trezentos e quatro reais e quarenta
centavos), a serem distribuidos para o segmento de musica.

1.DESCRICAO DA CATEGORIA

1.1.Musica

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de musica, envolvendo
a criagao, difusdo e acesso de uma maneira ampla, incluindo os diversos géneros musicais e estilos.

Os projetos podem ter como objeto:

| — Produgdo de eventos musicais: produgdo e realizagdo de espetaculos musicais de musicos, bandas,
grupos;

Il — Formagado musical: agdes de qualificagao, formacgao, tais como realizagdo de oficinas, cursos, agdes
educativas;

Il — Gravagoes de albuns musicais;

IV — Criagao de obras musicais;

V — Realizagdo de eventos, mostras, festas e festivais musicais;
VI — Publicagbes na area da musica; ou

VII - Outro objeto com predominéancia na area da musica.
1.2.Danca e Capoeira

Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de danga, em qualquer
modalidade, a exemplo de: danga contemporanea; dangas urbanas; dangas populares e tradicionais; danga
moderna; dancga classica, entre outras.

Os projetos podem ter como objeto:

| — Producao de espetaculos de danga;

Il — Agbes de qualificagdo, formacéo, tais como realizagao de oficinas, cursos, agbes educativas;
Il - realizagao de eventos, mostras, festas e festivais de danga;

IV — Publicagdes na area da danga ou

V- Outro objeto com predominéncia na area da dancga.

1.3.Leitura, escrita e oralidade
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Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominéncia na area da leitura, escrita e
oralidade.

Os projetos podem ter como objeto:
I — Publicagao de textos inéditos, em diversos géneros e/ou formatos;

Il - Organizagdo de eventos e demais atividades com foco na difusdo da literatura, do Livro, da leitura e da
oralidade, tais como feiras, mostras, saraus e batalhas de rimas;

Il — projetos de formacé&o, como a realizacéo de oficinas, cursos, acdes educativas;

IV - Apoio a modernizagéo e qualificacdo de espacos e servicos em bibliotecas comunitarias e pontos de
leitura, ampliando o acesso a informacéo, a leitura e ao livro;

V — formacgao e circulagdao de contadores de histérias, mediador de leitura em bibliotecas, escolas,
pontos de leitura ou espagos publicos;

VI - Outro objeto com predominéncia nas areas de leitura, escrita e oralidade.

1.4.Artes Plasticas e Visuais
Podem concorrer nesta categoria projetos que demonstrem predominancia na area de artes plasticas e
visuais nas linguagens do desenho, pintura, escultura, gravura, objeto, instalagio, intervengido urbana,

performance, arte computacional ou outras linguagens do campo da arte contemporénea atual.
Os projetos podem ter como objeto:

| — Realizagao de exposig¢ao ou feiras de artes;

Il - Agdes de capacitagdo, formagao e qualificagéo tais como oficinas, cursos, agdes educativas;
Il — Produgéo de obras de arte;

IV — Publicagdes na area de artes plasticas e visuais; ou

V - Outros projetos com predominancia na area de artes plasticas e visuais.
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DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

Cotas para COTAS COTAS VALOR
VAGAS AMPLA P PARA PARA TOTAL DE MAXIMO VALOR

CATEGORIAS & Pessoas

CONCORRENCIA LGBTQI+ PESSOAS PESSOAS VAGAS POR TOTAL

NEGRAS INDIGENAS PROJETO

Mausica Cantor /
Masico 16 3 3 3 25 R$ 500,00 | R$ 12,500,00
Bandas, Grupos
de Danga e 9 2 2 2 15 R$ 1.000,00 | R$ 15,000,00
Capoeira
Cantadores de
histéria 7 1 1 1 10 R$ 500,00 R$ 5.000,00
Compra de livros 3 1 1 1 6 R$ 1.000,00 | R$ 6.000,00
Arte visual E
exposicao 1 1 1 1 4 R$ 3.201,10 | R$ 12.804,40
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRIGAO / PLANO DE TRABALHO

1. INFORMAGOES DO AGENTE CULTURAL

Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Fisica () Pessoa Juridica
DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

(Inserir dados bancarios do agente cultural que esta concorrendo ao prémio)
Agéncia:

Conta:

Banco:

PARA PESSOA FiSICA:

1.1 Nome Completo:

1.2 Nome artistico ou nome social (se houver):

1.3 CPF:

1.4 RG:

Orgio expedidor e Estado:

1.5 Data de nascimento:

1.6 Género:

() Mulher cisgénero ( ) Homem Transgénero
( ) Homem cisgénero ( ) Pessoa nao binaria
() Mulher Transgénero ( ) Nao informar

1.7 Racgal/cor/etnia:
( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( )Amarela
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1.8 Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

( ) Sim ( ) Nao
Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?

( ) Auditiva () Intelectual

() Fisica () Multipla () Visual

1.9 Endereco completo:

CEP:

Cidade: Estado:

Vocé reside em quais dessas areas?

( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica

( ) Zonarural

( ) Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulacdo, com registro na Fundacao
Palmares)

( ) Areas atingidas por barragem

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc.).

1.10 Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Nao pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas
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( ) Outra comunidade tradicional

1.11 E-mail:

1.12 Telefone:

1.13 Vai concorrer as cotas (Para categorias que contemplam pessoas fisicas)?
( )Sim ( )Nao

Se sim. Qual?

() Pessoa negra

() Pessoa indigena

( )LGBTQIA+

1.14 Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

( ) Nao () Sim
Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
PARA PESSOA JURIDICA:

1.1 Raz&o Social

1.2 Nome fantasia

1.3 CNPJ

1.4 Enderecgo da sede:

1.5 Cidade: 1.6 Estado:

1.7 Numero de representantes legais

1.8 Nome do representante legal

1.9 CPF do representante legal

1.10 E-mail do representante legal

1.11 Telefone do representante legal

1.12 Género do representante legal
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(' ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

1.13 Raga/cor/etnia do representante legal

( ) Branca

() Preta

1.14 Representante legal é pessoa com deficiéncia?

(

) Sim

Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiéncia?

( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

( ) Mdltipla

() Visual
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( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa nao Binaria

( ) N&o informar

( ) Parda

( ) Indigena

( )Nao

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA - -

UNIAO E RECONSTRUGAO

ICP ~—

Brasil

DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado

www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico

Padrdo ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001

Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site



T

1+ DIARIO OFICIAL csco 38

- . . Pagina 25 de 43
Governo Municipal de Siqueira Campos

www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico Quarta-feira, 22 de Novembro de 2023

2 INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
2.1 Escolha a categoria a que vai concorrer:

2.2 Descreva a sua trajetoria cultural

2.3 Vocé realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais?

2.4 Como as agoes que vocé desenvolveu transformaram a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

2.5 Vocé considera que sua trajetoria:

° Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organizagdo e a comunidade em que € desenvolvido, na
afirmacédo de suas identidades culturais;

° Contribuiu para promover e a difundir as praticas culturais;

° Contribuiu na formacéo cultural de populagdes tradicionais, vulneraveis e/ou historicamente
excluidas;

° Contribuiu na formacéo cultural da populagdo em geral em linguagens, técnicas e praticas artisticas
e culturais;

° Contribuiu na oferta de repertérios artisticos e culturais para a comunidade do entorno;

° Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto e a comunidade;

2.6 Como a sua comunidade participou dos projetos ou agées que vocé desenvolveu?

(Destaque se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé
desenvolveu)

2.7 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de
conhecimento, tais como educacgéo, saude, etc?

2.8 Vocé desenvolveu acdes voltadas a grupos em situacdao de vulnerabilidade econémica e/ou
social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situagao de rua,
etc? Se sim, quais?

3. DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA
Junte documentos que comprovem a sua atuacgao cultural, tal como cartazes, folders, reportagens de
revistas, certificados, premiagdes, entre outros documentos.

ANEXO Il
CRITERIOS DE SELEGAO E BONUS DE PONTUAGAO

/| DEPARTAMENTO DE
4 0 @ GOVERNO FEDERAL
& e
T MINISTERIO DA “ I
&% oiio CULTURA -' -
i GUSTAVO UNIAO £ RECONSTRUGAO

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
"

Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

Brasil www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico



) DIARIO OFICIAL L

- . . Pagina 26 de 43
Governo Municipal de Siqueira Campos

www.siqueiracampos.pr.gov.br/diario-oficial-eletronico Quarta-feira, 22 de Novembro de 2023

As comissdes de selegao atribuirdo notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliagao, conforme
tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagao do Critério Descricao do Critério Pontuagdo Maxima

Reconhecida atuagao no segmento cultural
A inscrito(a) 20

Integracéo e inovagao do agente cultural
com outras esferas do conhecimento e da
vida social. Ex.: integragao entre cultura e
B educagao, cultura e saude, etc.

20

Contribuigao a populagdes em situagao de
vulnerabilidade social, tais como idosos,
criangas, pessoas negras, etc.)

Contribuigdo do agente cultural a(s)
comunidade(s) em que atua, tais como
realizagdo de agdes dentro da comunidade,
contratagao de profissionais da 20

comunidade, etc.

PONTUACAO TOTAL: 80

Além da pontuagao acima, o agente cultural pode receber bdénus de pontuagéo, ou seja, uma pontuagao
extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FiSICAS

Identificagdo do Ponto Descrig¢ao do Ponto Extra Pontuagido Maxima
Extra

Agente cultural do género

F feminino
5
Agente cultural negro ou
G indigena 5
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Agente cultural com
H deficiéncia
5
Agente cultural residente em
| regides de menor IDH 5
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificagdo do Ponto Descrigao do Ponto Extra Pontuagdo Maxima
Extra

Pessoas juridicas ou

J coletivos/grupos compostos

por mais de 50% de

pessoas negras ou 5
indigenas

Pessoas juridicas
K compostas por mais de 50%
de mulheres
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5
Pessoas juridicas sediadas
L em regiées de menor IDH
ou coletivos/grupos 5
pertencentes a regides de
menor IDH
Pessoas juridicas ou
coletivos/grupos com notoria
atuacdo em tematicas
relacionadas a: pessoas
negras, indigenas, pessoas
M com deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos, 5
criancas, e demais grupos
em situagao de
vulnerabilidade econdémica
e/ou social
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS
° A pontuacao final de cada candidatura sera de no minimo 70 pontos para selegao.
° Os critérios gerais sdo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagédo 0 em
algum dos critérios sera desclassificado do Edital.
. Os boénus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que a
pontuac&o 0 em algum dos critérios n&o desclassifica o agente cultural.
° Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo a maior nota nos critérios de acordo
com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, H, |, J, K, L, M, respectivamente.
° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados
critérios de desempate na ordem a seguir:
° Serdo considerados aptas os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30
pontos.
° A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de

sangdes administrativas ou criminais.
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ANEXO IV
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N° [INDICAR NUMERO] /2023 TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n°
01/2023 —, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO
N. 11.525/2023 (DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Siqueira Campos, neste ato representado pelo Senhor LUIZ HENRIQUE GERMANDO, e
o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do
RG n° [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF],
residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as seguintes

condigoes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugédo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugio de agdes culturais
de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com agente cultural selecionado nos
termos da LEI COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023
(DECRETO PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugao Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural
[INDICAR NOME DO PROJETO)], contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO
DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR
VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Seréo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO],
Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentacao.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS
5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderéo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade

de autorizagao prévia.

6. OBRIGACOES
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6.1 Sao obrigacdes do/da Prefeitura Municipal de Siqueira Campos/PR.

1) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagao de informagdes dos recursos
concedidos;

Ill) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagcédo de informagdes apresentados pelo(a)
AGENTE CULTURAL;

V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucgéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

V1) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.
6.2 Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

I) executar a acao cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagdo da agao cultural;

1) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta
para o Termo de Execucgao Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugao cultural bem como o acesso ao
local de realizagao da agao cultural;

V) prestar informagdes a Prefeitura Municipal de Siqueira Campos/PR por meio de Relatério de Execugao
do Objeto, apresentado no prazo maximo de 30 dias contados do término da vigéncia do termo de execugao
cultural;

V1) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Prefeitura Municipal de Siqueira Campos/PR a contar do
recebimento da notificagao;

VIl) divulgar nos meios de comunicagdo, a informagdo de que a agdo cultural aprovada & apoiada com
recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

VIIl) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugao cultural;

IX) guardar a documentacéao referente a prestacdo de informagdes pelo prazo de 5 anos, contados do fim
da vigéncia deste Termo de Execugao Cultural;

X) nao utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

Xl) executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestara contas a administragao publica por meio da categoria de prestagéo de
informacgoes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatério de visita de verificacdo e podera adotar os seguintes
procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - Encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagao de informagbes, caso

conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado;
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Il - Recomendar que seja solicitada a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de execugéo do objeto,
caso considere que ndo foi possivel aferir na visita de verificagdo que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou

11l - recomendar que seja solicitada a apresentagao, pelo agente cultural, de relatério de execugéo financeira,
caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugéo do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.
7.2.1 Apb6s o recebimento do processo enviado pelo agente publico de que trata o item 7.2, a autoridade
responsavel pelo julgamento da prestagéo de informagdes podera:

| - Determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento
parcial justificado;

Il - Solicitar a apresentacédo, pelo agente cultural, de relatério de execugao do objeto, caso considere que
ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes;

Il - Solicitar a apresentacao, pelo agente cultural, de relatério de execucgao financeira, caso considere que
ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do objeto ou que as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

IV - Aplicar sangdes ou decidir pela rejeicdo da prestagédo de informagdes, caso verifique que ndo houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no
relatério de execugao financeira.

7.1 O agente cultural prestara contas a administragdo publica por meio da categoria de prestacéo de
informagdes em relatoério de execugdo do objeto.

7.2 A prestagao de informagdes em relatorio de execugéo do objeto comprovara que foram alcangados os
resultados da agéo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - Apresentagcdo de relatorio de execugdo do objeto pelo beneficiario no prazo estabelecido pelo ente
federativo no regulamento ou no instrumento de selecéo; e

Il - Analise do relatdrio de execugao do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatdrio de prestacédo de informagdes sobre o cumprimento do objeto devera:

| - Comprovar que foram alcangados os resultados da acé&o cultural;

Il - Conter a descricao das a¢bes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, tais como: Declaragbes de
realizacdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases,
folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos pertinentes a execugao do projeto.
7.2.2 O agente publico competente elaborara parecer técnico de analise do relatério de execugéo do objeto
e podera adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso concreto:

| - Encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de informagdes, caso

conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou
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Il - Recomendar que seja solicitada a apresentacgao, pelo agente cultural, de relatério de execucéo financeira,
caso considere que nao foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do
objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.
7.2.3 Apo6s o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2.2, autoridade responsavel
pelo julgamento da prestagdo de informagdes podera:

| - Determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento
parcial justificado;

Il - Solicitar a apresentacgdo, pelo agente cultural, de relatério de execugao financeira, caso considere que
ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de execugdo do objeto ou que as
justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

Il - Aplicar sanc¢des ou decidir pela rejeicdo da prestagédo de informagdes, caso verifique que ndo houve o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou caso identifique irregularidades no
relatério de execugao financeira.

7.3 O relatério de execugéo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de prestagdo de
informacdes (in loco ou em relatério de execugédo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

| - Quando nédo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos no
item 7.2; ou

Il - Quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na execugido da agio
cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentagao do relatério de execugéo financeira sera de, no minimo, trinta dias, contado
do recebimento da notificagao.

7.4 O julgamento da prestagao de informacgdes realizado pela autoridade do ente federativo que celebrou o
termo de execucgéo cultural avaliara o parecer técnico de andlise de prestagdo de informagdes e podera
concluir pela:

| - Aprovagédo da prestacao de informagbes, com ou sem ressalvas; ou

Il - Reprovagao da prestacéo de informacgdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacédo de informagdes apontar a necessidade de devolugdo de
recursos, o agente cultural sera notificado para que exerca a opgao por:

| - Devolugéo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - Apresentacao de plano de agdes compensatorias; ou

lll - devolugéo parcial dos recursos ao erdrio juntamente com a apresentacdo de plano de agdes
compensatorias.

7.5.1 Aocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento afasta a reprovagao
da prestacéo de informagbes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera imediatamente exigida a
devolugéao de recursos ao erario, vedada a aceitagdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente cultural podera

solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas na legislagio.
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7.5.4 O prazo de execugao do plano de agdes compensatérias sera o menor possivel, conforme o caso

concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteragado do termo de execugdo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - Prorrogacédo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa a atraso na
liberagao de recursos; e

Il - Alteragao do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do
objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogacéo de vigéncia, o saldo de recursos sera automaticamente mantido na conta,
a fim de viabilizar a continuidade da execugao do objeto.

8.4 As alteragbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% poderdo ser realizadas pelo agente
cultural e comunicadas a administragao publica em seguida, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execugéo cultural
podera ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de autorizagao prévia da administragao publica.
8.6 Nas hipdteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado

apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucéo da agédo
cultural fomentada ser&o de titularidade do agente cultural desde a data da sua aquisigao.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do bem, o valor pago

pela aquisicao sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucao Cultural podera ser:

| - Extinto por decurso de prazo;

Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacédo
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacédo
judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;
c) violagdo da legislagao aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;

€) ma administragdo de recursos publicos;
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f) constatacéo de falsidade ou fraude nas informagbes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizacao;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

10.2 A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de recebimento da notificagéo, ficando os
participes responsaveis somente pelas obrigagbes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

10.3 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista
do processo.

10.4 Na hipdtese de irregularidade na execugéo do objeto que enseje danos ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragdo Publica.

10.5 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste

instrumento poderao ser negociados entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. SANGOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a agao cultural ocorreu, mas houve inadequagao na execugao do
objeto ou na execucgao financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir pela aprovagao da prestagdo de
informagdes com ressalvas e aplicar sangéo de adverténcia ou multa.

11.2 A deciséo sobre a sangao deve ser precedida de abertura de prazo para apresentagéo de defesa pelo
AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugao do instrumento afasta a aplicagao

de sanc¢éo, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
12.1 O monitoramento ficara a cargo do Diretor do Departamento de Cultura Flavio Ferreira de Melo e pela

empresa assessora Central Comunicagéo e Entretenimento Ltda.

13. VIGENCIA
13.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragédo de 3 messes,

podendo ser prorrogado por no maximo mais 3 meses.
14. PUBLICAGAO

14.1 O Extrato do Termo de Execug¢do Cultural sera publicado no diario oficial do Municipio de Siqueira

Campos.
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15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Siqueira Campos para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente Termo de

Execugao Cultural.
LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgéo: Pelo Agente Cultural:
[NOME DO REPRESENTANTE] [NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO V

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugédo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios
gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragoes.
( ) Uma parte das agdes planejadas nao foi feita.

() As agbes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agoes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, com informagbes detalhando agdes, datas, locais, horarios, etc. Fale
também sobre a eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos
nas metas acordadas.

2.4, Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

- OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumpridal]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observagoes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumpridal

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [explique porque parte da meta n&o foi cumpridal
Metas ndo cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [explique porque a meta n&o foi cumprida]
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3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgédo musical, produgdo grafica etc.
()Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opgéao. Informe também as quantidades.
( ) Publicacéo

() Livro

( ) Catalogo

() Live (transmissé&o on-line)

() Video

( ) Documentario

() Filme

( ) Relatorio de pesquisa

() Produgéo musical

() Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site

( ) Mdsica

() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o fim do projeto?
Exemplos: publicagcbdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigagao ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.
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( ) Promoveu a formacgéo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
() Ofereceu programacgdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagao, na protegao e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para
mensuragdo, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagao relevante informe
as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um numero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugao do projeto?
()Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugéo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execuc¢ao do projeto:

Nome do

profssional iou FUSGR01  cpricnpy  Pessen Pessen - Pemeen con
empresa proj grat 9 ) )
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim/Nao  [Sim/Nao Sim/Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o publico acessou a agao ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opgéo.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:
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6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agoes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.
6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que area do municipio o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

() Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagao).

() Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagdo, com registro na Fundagéo Palmares).
( ) Areas atingidas por barragem.

() Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros,
povos do mar etc.).

( ) Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram
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8. CONTRAPARTIDA

Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacgdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenga, relatdrio
fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaragao deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um grupo ou coletivo sem

personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital,
outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive
assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, transigir, receber
pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os
declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagbes do item de participagdo previstas no
edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO VI
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de participagédo no
Edital (Nome ou numero do edital) que sou (informar se é

NEGRO OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacio de declaragio falsa

pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sangdes criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE
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